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23 сессия 2 созыва 

 

РЕШЕНИЕ 

 
«  30  »    04       2020 г.  № 178-2/20  

 

 

Об утверждении Положения  

об управлении транспорта 

Администрации города Керчи  

Республики Крым  

 

 

В соответствии с Федеральным Законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об 

общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации», Законом Республики Крым от 21.08.2014 № 54-ЗРК «Об 

основах местного самоуправления в Республике Крым», руководствуясь 

Уставом муниципального образования городской округ Керчь Республики 

Крым, Керченский городской совет Республики Крым РЕШИЛ: 

 

1. Утвердить Положение об управлении транспорта Администрации 

города Керчи Республики Крым (прилагается). 

2. Управлению по организационной работе и взаимодействию со 

средствами массовой информации Администрации города Керчи Республики 

Крым (Корзун) опубликовать настоящее решение на официальном сайте 

Керченского городского совета Республики Крым. 

3. Решение «Об утверждении Положения об управлении транспорта 

Администрации города Керчи Республики Крым» вступает в силу с момента 

его подписания. 

 

 

Председатель городского совета        О. СОЛОДИЛОВА 



Приложение 

к решению 23 сессии 

Керченского городского  

совета 2 созыва 

от « 30 »  04  2020 г. № 178-2/20 

 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 
ОБ УПРАВЛЕНИИ ТРАНСПОРТА 

АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА КЕРЧИ РЕСПУБЛИКИ КРЫМ 
 
 

ОСНОВНЫЕ ПОНЯТИЯ И ТЕРМИНЫ, 
ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ В НАСТОЯЩЕМ ПОЛОЖЕНИИ 

 

Для целей настоящего Положения используются следующие основные 

понятия и термины: 

- задача – цель деятельности, которая должна быть выполнена 

муниципальным служащим, заранее установленным способом и в заранее 

оговоренные сроки, исключительно в рамках действующего 

законодательства и с учетом решений вышестоящего руководства; 

- функция – обязательный круг деятельности отраслевого органа или 

должностного лица, осуществляемый на постоянной основе и направленный 

на решение конкретной задачи; 

- компетенция – круг полномочий, предоставленных отраслевому органу 

или должностному лицу правовыми актами Российской Федерации, 

Республики Крым и муниципального образования городской округ Керчь 

Республики Крым, для  реализации возложенных на них функций; 

- организовать – непрерывный процесс воздействия на 

производительность работника, группы работников или организации в целом 

с целью достижения положительных результатов в соответствии с 

постоянными задачами, в рамках действующего законодательства; 

- осуществить – привести в исполнение поставленные перед организацией 

или отраслевым органом задачи с помощью рационального распределения 

обязанностей между работниками с использованием специальных приемов и 

методов, в рамках действующего законодательства; 

- обеспечить – совокупность мер и средств, создание условий, 

способствующих достижению поставленных задач, в рамках действующего 

законодательства; 

- отраслевой орган – структурное подразделение Администрации города 

Керчи Республики Крым, обеспечивающее реализацию вопросов местного 

значения (отдельных государственных полномочий) на территории 

городского округа в соответствии со своей компетенцией; 

 



 

 

- координация – процесс распределения деятельности во времени, 

обеспечивающий взаимодействие различных частей организации в интересах 

выполнения стоящих перед ней задач; 

- контроль – это функция системы управления, обеспечивающая 

обнаружение и решение возникших проблем с целью оптимального 

функционирования Администрации города Керчи Республики Крым; 

- общее руководство – это управленческая деятельность, связанная с 

постановкой ее целей, планированием, организационной деятельностью, 

распорядительством, координированием и контролем, а также 

корректировкой ранее принятых решений.  

 

 

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 
1. Настоящее Положение определяет правовую основу деятельности, 

основные задачи, функции и полномочия управления транспорта 

Администрации города Керчи Республики Крым (далее – управление). 

2. Управление является отраслевым органом Администрации города 

Керчи Республики Крым, осуществляет полномочия Администрации города 

Керчи Республики Крым в сфере транспорта на территории муниципального 

образования городской округ Керчь Республики Крым. 

3. Управление создано для осуществления в масштабах городского округа 

Керчь Республики Крым и Администрации города Керчи Республики Крым 

функций в сфере транспорта, координации в установленных случаях 

деятельности в этой сфере муниципальных предприятий и организаций 

исключительно в рамках действующего законодательства и с учетом 

решений вышестоящего руководства, в соответствии с функциями, задачами 

и направлениями деятельности, изложенными в правовых актах Российской 

Федерации, Республики Крым, муниципального образования городской 

округ Керчь Республики Крым, настоящем Положении и другими 

действующими нормативными правовыми актами. 

4. Направления деятельности управления – организация регулярных 

перевозок в пределах муниципального образования городской округ Керчь 

Республики Крым, социально-экономическое развитие города в сфере 

транспорта. 

5. Сотрудники управления в своей деятельности руководствуются 

Конституцией Российской Федерации, кодексами Российской Федерации, 

Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 

02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», 

другими федеральными законами, указами и распоряжениями Президента 

РФ, Постановлениями и распоряжениями Правительства РФ, иными 



нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными 

нормативными правовыми актами Республики Крым, муниципальными 

правовыми актами муниципального образования городской округ Керчь 

Республики Крым, решениями городского совета, постановлениями, 

решениями и распоряжениями Администрации города Керчи Республики 

Крым, настоящим Положением, должностными регламентами. 

6. Расходы на содержание управления осуществляются за счет средств 

бюджета муниципального образования городской округ Керчь Республики 

Крым в соответствии с муниципальными правовыми актами. 

7. Управление не является юридическим лицом, имеет свой бланк со 

своим наименованием, который используется в самостоятельной деловой 

переписке. 

Местонахождение управления: 298300, Республики Крым, город Керчь,          

ул. Кирова,17. 

8. Сотрудники управления подотчетны и подконтрольны главе 

администрации города Керчи и должностному лицу Администрации города 

Керчи Республики Крым, которому непосредственно подчинено управление 

в соответствии с распределением обязанностей между главой администрации 

города Керчи, первым заместителем главы администрации, заместителями 

главы администрации и руководителем аппарата администрации. Начальник 

управления организует и осуществляет непосредственное руководство 

деятельностью управления транспорта и контролирует работу всех входящих 

в состав управления работников. 

9. Должностные обязанности, права и ответственность работников 

управления устанавливаются должностной инструкцией, которая 

согласовывается с начальниками управления и его структурных отделов и 

утверждается главой администрации. Должностная инструкция начальника 

управления согласовывается с должностным лицом Администрации города 

Керчи Республики Крым, которому непосредственно подчинено управление 

в соответствии с распределением обязанностей между главой администрации 

города Керчи, первым заместителем главы администрации, заместителями 

главы администрации и руководителем аппарата администрации. 

10. В рамках выполнения возложенных задач и функций сотрудники 

управления взаимодействуют с федеральными и республиканскими органами 

государственной власти, органами местного самоуправления 

муниципального образования городской округ Керчь Республики Крым, 

отраслевыми органами Администрации города Керчи Республики Крым, 

Министерством транспорта Республики Крым, Государственным комитетом 

по ценам и тарифам Республики Крым, Министерством внутренней 

политики, информации и связи Республики Крым, предприятиями, 

учреждениями и организациями по основному направлению деятельности. 

11. Положение об управлении и внесении изменений в него утверждается 

Керченским городским советом Республики Крым. 

 

 



 
ЗАДАЧИ УПРАВЛЕНИЯ 

 

1. Основной задачей управления является создание условий для 

предоставления транспортных услуг населению и организация транспортного 

обслуживания населения в границах муниципального образования городской 

округ Керчь Республики Крым. 

2. Задачи, отнесенные к полномочиям органов местного самоуправления 

в сфере создания условий для предоставления транспортных услуг 

населению, организации транспортного обслуживания населения 

муниципального образования городской округ Керчь Республики Крым, в 

том числе для льготной категории граждан, в соответствии с федеральным 

законодательством, законодательством Республики Крым и муниципальными 

правовыми актами муниципального образования городской округ Керчь 

Республики Крым. 

3. Взаимодействие с предприятиями автомобильного, морского, 

железнодорожного и авиационного транспорта всех форм собственности в 

целях  удовлетворения  потребности  населения  в пассажирских перевозках. 

 

 

ФУНКЦИИ УПРАВЛЕНИЯ 
 
Управление в соответствии с возложенными на него задачами выполняет 

следующие функции в масштабах городского округа Керчь Республики 

Крым и Администрации города Керчи Республики Крым: 

 

1. Организовывает транспортное обслуживание населения 

муниципального образования городской округ Керчь Республики Крым. 

2. Создает условия для предоставления населению транспортных услуг. 

3. Разрабатывает проекты муниципальных правовых актов, осуществляет 

прием и оформление документов связанных с: 

- вопросами, регулирующими организацию муниципальных 

пассажирских перевозок (режим работы городского общественного 

транспорта, ограничение движения транспортных средств, реестр 

остановочных пунктов на городских автобусных и троллейбусных 

маршрутах общего пользования и др.); 

- согласованием совершения крупных сделок и сделок, в совершении 

которых имеется заинтересованность муниципальных унитарных 

предприятий муниципального образования городской округ Керчь 

Республики Крым по заведованию; 

- предоставлением субсидий муниципальному унитарному предприятию 

(по заведованию) из бюджетов Республики Крым и муниципального 

образования городской округ Керчь Республики Крым; 

- предоставлением субсидий юридическим лицам, индивидуальным 

предпринимателям, осуществляющих пассажирские перевозки в границах 



городского округа Керчь, в случае выделения таких субсидий из бюджетов 

Республики Крым;  

- утверждением аудиторской организации для проведения обязательной 

ежегодной аудиторской проверки бухгалтерской (финансовой) отчетности на 

муниципальных унитарных предприятиях муниципального образования 

городской округ Керчь Республики Крым по заведованию; 

- размещением баз-стоянок маломерных судов на водных объектах 

муниципального образования городской округ Керчь Республики Крым; 

- другими функциями по основной деятельности управления в 

соответствии с действующими федеральным законодательством, 

законодательством Республики Крым и муниципальными правовыми актами 

муниципального образования городской округ Керчь Республики Крым. 

4. Разрабатывает проекты муниципальных правовых актов, связанных с 

информационным обеспечением подвижного состава наземного 

пассажирского транспорта общего пользования в муниципальном 

образовании городской округ Керчь Республики Крым. 

5. Разрабатывает проекты муниципальных целевых программ в сфере 

создания условий для предоставления транспортных услуг населению, 

организации транспортного обслуживания населения муниципального 

образования городской округ Керчь Республики Крым. 

6. Ведет подготовительную работу и организует проведение конкурса на 

право заключения временного договора на перевозку пассажиров на 

автобусном маршруте общего пользования.  

7. Осуществляет  полномочия, связанные с обследованием фактически 

перевезенных пассажиров, в том числе льготных категорий граждан.  

8. Формирует маршрутную сеть городского пассажирского транспорта 

путем установления, изменения, отмены муниципальных маршрутов 

регулярных перевозок. 
9. Разрабатывает и реализует документ планирования регулярных 

пассажирских перевозок по муниципальным маршрутам регулярных 

перевозок в части проведения мероприятий, направленных на обеспечение 

транспортного обслуживания населения. 

10. Ведет подготовительную работу для заключения муниципального 

контракта на муниципальные маршруты регулярных перевозок по 

регулируемым тарифам в порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд.  

11. Ведет подготовительную работу и организует проведение открытого 

конкурса на право получения свидетельства об осуществлении перевозок по 

муниципальным маршрутам регулярных перевозок и выдает перевозчикам 

свидетельства об осуществлении перевозок по маршруту регулярных 

перевозок;  

12. Ведет реестр муниципальных маршрутов, устанавливает, изменяет и 

отменяет муниципальные маршруты регулярных перевозок.  

13. Выдает разрешения на использование воздушного пространства над 



территорией муниципального образования городской округ Керчь 

Республики Крым. 

14. Устанавливает перечень остановочных пунктов, расположенных на 

территории муниципального образования, которые разрешается использовать 

в качестве начальных и (или) конечных остановочных пунктов по 

муниципальным маршрутам регулярных перевозок пассажиров и багажа 

автомобильным транспортом. 

15. Разрабатывает параметры качества транспортного обслуживания 

населения и их нормативные значения.  

16. Взаимодействует с федеральными органами исполнительной власти, 

исполнительными органами государственной власти Республики Крым по 

вопросам организации пассажирских перевозок и контроля их 

осуществления. 

17. Осуществляет иные полномочия, отнесенные к их компетенции в 

соответствии с федеральным законодательством и законодательством 

Республики Крым.  

18. Взаимодействует с предприятиями морского, железнодорожного и 

авиационного транспорта всех форм собственности. 

19. Обеспечивает исполнение нормативных правовых актов в области 

мобилизационной подготовки. 

20. Участвует в подготовке и проведении мероприятий гражданской 

обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций на 

территории муниципального образования город Керчь Республики Крым. 

21. Взаимодействует с базами стоянками маломерных  (малых) судов, 

готовит для утверждения  дислокацию  мест размещения  баз-стоянок. 
22. Взаимодействует с федеральными органами исполнительной власти, 

исполнительными органами государственной власти Республики Крым, 

органами местного самоуправления, предприятиями и организациями всех 

форм собственности  по вопросам деятельности управления. 

23. Осуществляет прием граждан, рассматривает их обращения, заявления 

и жалобы по проблемам транспортного обслуживания населения 

муниципального образования городской округ Керчь Республики Крым. 

24. Формирует кадровый резерв в управлении, осуществляет анализ и 

прогноз необходимости кадрового обеспечения управления. 

25. Составляет и утверждает график отпусков сотрудников управления.  

26. Осуществляет в пределах своей компетенции информационно-

методическое и практическое сопровождение по вопросам сферы 

деятельности предприятий, организаций и учреждений. 

27. Организует и обеспечивает эффективную деятельность следующих 

комиссий и рабочих групп Администрации города Керчи Республики Крым: 

- межведомственной рабочей группы по выявлению и пресечению 

деятельности автомобильных перевозчиков работающих вне правового поля, 

в том числе осуществляющих оказание услуг легкового такси на территории 

города Керчи; 



- рабочей группы по вопросам предоставления транспортных услуг и 

организации транспортного обслуживания населения муниципального 

образования городской округ Керчь Республики Крым; 

- комиссии по обследованию фактически перевезенных пассажиров, в том 

числе льготных категорий граждан; 

- комиссии по обследованию автобусных маршрутов муниципального 

образования городской округ Керчь Республики Крым; 

- комиссии по согласованию совершения муниципальными унитарными 

предприятиями муниципального образования городской округ Керчь 

Республики Крым крупных сделок и сделок, в совершении которых имеется 

заинтересованность; 

- комиссии по проведению открытых конкурсов на право получения 

свидетельства об осуществлении перевозок по одному или нескольким 

муниципальным маршрутам регулярных перевозок в муниципальном 

образовании городской округ Керчь Республики Крым; 

- комиссии по предоставлению субсидий муниципальным унитарным 

предприятиям муниципального образования городской округ Керчь 

Республики Крым на уплату лизинговых платежей в рамках реализации 

муниципальной программы; 

- по организации контроля за выполнением перевозчиками принятых на 

себя обязательств по осуществлению регулярных перевозок. 

28. Разрабатывает свое положение и должностные инструкции 

сотрудников управления. 

29. Осуществляет выполнение требований Федерального закона от 

02.05.2006 г. № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан 

Российской Федерации». 

30. В процессе выполнения  возложенных  на  него  задач  управление 

взаимодействует со структурными подразделениями, должностными лицами 

органов местного самоуправления муниципального образования городской 

округ Керчь Республики Крым и Администрации города Керчи Республики 

Крым, депутатами Керченского городского совета Республики Крым, 

вышестоящими органами государственной власти, предприятиями, 

учреждениями, организациями, объединениями граждан, физическими 

лицами в пределах компетенции управления. 

31. Исполняет иные функции, установленные муниципальными 

правовыми актами муниципального образования городской округ Керчь 

Республики Крым. 

 

Сотрудники управления принимают участие в следующих направлениях 

деятельности Администрации города Керчи Республики Крым: 

- в организации проведения заседаний профильных комиссий по 

транспортной сфере, в том числе осуществляют  подготовку необходимых 

материалов для проведения заседаний комиссий, протоколов, контроль за 

выполнением решений комиссий; 



- в выявлении деятельности автомобильных перевозчиков, работающих 

вне правового поля, и пресечении незаконного предоставления услуг 

легкового такси на территории города Керчи; 

- в мониторинге соблюдения перевозчиком принятых на себя 

обязательств по осуществлению регулярных перевозок в соответствии с 

условиями договоров и свидетельств об осуществлении перевозок по 

маршрутам регулярных перевозок по нерегулируемым тарифам, 

муниципальных контрактов на выполнение работ, связанных с 

осуществлением регулярных перевозок по регулярным тарифам, а также 

требований действующего законодательства; 

- в проведении линейного контроля муниципальных маршрутов 

регулярных перевозок; 

- в обследовании автобусных маршрутов на соответствие маршрута 

требованиям безопасности дорожного движения; 

- во взаимодействии с правоохранительными органами в части 

транспортного обеспечения; 

- в обследовании пассажиропотока на муниципальных маршрутах с целью 

определения коэффициента соотношения количества бесплатно 

перевезенных пассажиров к количеству пассажиров, оплативших проезд; 

- в работе комиссий, комитетов и рабочих групп, создаваемых в 

Администрации города Керчи Республики Крым, если сотрудники 

управления являются их членами. 

 

 

ПРАВА УПРАВЛЕНИЯ 
 

В процессе осуществления возложенных задач управление имеет право: 

 

1. На обработку персональных данных физических лиц и юридических 

лиц в соответствии с законодательством для выполнения возложенных на 

него полномочий. 

2. Требовать и получать в установленном порядке от структурных 

подразделений Администрации города Керчи Республики Крым, 

предприятий, учреждений и организаций города документы, материалы и 

информацию, необходимые для выполнения возложенных на управление 

задач. 

3. Осуществлять мониторинг соблюдения перевозчиками принятых на 

себя  обязательств по осуществлению  регулярных перевозок  в соответствии 

с действующим законодательством. 

4. Запрашивать в пределах своей компетенции и в соответствии с 

нормативно-правовыми актами Российской Федерации и Республики Крым, 

муниципальными правовыми актами у предприятий, организаций транспорта, 

жилищно-коммунального хозяйства, физических и юридических лиц 

информацию, документы, необходимые для выполнения возложенных на 

управление задач. 



5. По мере необходимости проводить совещания с руководителями и 

специалистами предприятий, организаций и учреждений, курируемых 

управлением. 

6. Самостоятельно вести переписку по вопросам транспортного 

обслуживания населения города, а также по другим вопросам, входящим в 

компетенцию управления и не требующим согласования с главой 

администрации города Керчи (или лицом его замещающим). 

7. Работать с предложениями, письмами и жалобами граждан, давать 

разъяснения, рекомендации, указания и ответы на письма граждан по 

поручению главы администрации в пределах своей компетенции. 

8. Представительствовать в установленном порядке от имени 

Администрации города Керчи Республики Крым по вопросам, относящимся к 

компетенции управления, во взаимоотношениях с предприятиями, 

организациями и учреждениями. 

9. Вносить главе администрации города Керчи предложения для 

рассмотрения и принятия решений в пределах своей компетенции. 

10. Взаимодействовать с органами государственной власти Российской 

Федерации, Республики Крым и органами местного самоуправления. 

11. Разрабатывать целевые программы в сфере пассажирского транспорта. 

12. Участвовать в формировании муниципального заказа. 

13. Организовывать совещания представителей комитетов, управлений 

Администрации города Керчи Республики Крым, предприятий и организаций 

для рассмотрения вопросов, входящих в компетенцию управления. 

14. В случае возникновения чрезвычайных ситуаций привлекать 

пассажирский транспорт, независимо от формы собственности, для 

ликвидации последствий ЧС на основании соответствующих решений 

комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и 

обеспечению пожарной безопасности. 
15. Составлять протоколы  об административных правонарушениях, 

предусмотренных ст. 3.4, 3.7, 3.11  Закона Республики Крым от 25.06.2015           
№ 117-ЗРК «Об административных правонарушениях в Республике Крым» в 
пределах компетенции управления. 

16. Привлекать, с согласия руководителей отраслевых органов 

Администрации города Керчи Республики Крым муниципальных служащих, 

а также с согласия руководителей муниципальных казенных предприятий их 

сотрудников для подготовки проектов документов, правовых актов, а также 

для участия в обследовании пассажиропотока на муниципальных маршрутах 

с целью определения коэффициента соотношения количества бесплатно 

перевезенных пассажиров к количеству пассажиров, оплативших проезд, в 

мероприятиях, проверках и линейных контролях, проводимых управлением в 

соответствии с возложенными на него задачами и функциями. 

17. Организовывать и проводить совещания, собирать заседания комиссий 

по вопросам, входящим в компетенцию управления. 

18. Принимать участие в совещаниях по вопросам, относящимся к 

компетенции управления, проводимых главой администрации, его 



заместителями и руководителем аппарата администрации, участвовать в 

сессиях Керченского городского совета Республики Крым и заседаниях 

постоянных комиссий Керченского городского совета Республики Крым, в 

случае необходимости, в совещаниях органов государственной власти 

Республики Крым, органов местного самоуправления. 

19. Руководитель управления имеет право вести переписку с иными 

отраслевыми органами Администрации города Керчи Республики Крым, а 

также направлять за своей подписью ответы по обращениям граждан и 

письмам вышестоящих учреждений, адресованных начальнику управления, 

по вопросам транспортного обслуживания.  

 

СТРУКТУРА УПРАВЛЕНИЯ 
 

1. В управлении могут создаваться отделы и сектора. 

2. Штатное расписание, должностные инструкции, определяющие 

права, обязанности и ответственность работников управления утверждает 

глава администрации города Керчи (или лицо его замещающее) по 

представлению начальника управления. 

Должностную инструкцию начальника управления утверждает глава 

администрации города Керчи (или лицо его замещающее) по представлению 

должностного лица Администрации города Керчи Республики Крым, 

которому непосредственно подчинено управление в соответствии с 

распределением обязанностей между главой администрации города Керчи, 

первым заместителем главы администрации, заместителями главы 

администрации и руководителем аппарата администрации. 

3. Деятельность структурных подразделений управления 

осуществляется в соответствии с положениями о них, утверждаемыми главой 

администрации города Керчи (или лицом его замещающим). 

 
 

НАЧАЛЬНИК УПРАВЛЕНИЯ 
 

1. Управление возглавляет начальник, который назначается на должность 

по конкурсу или другой процедуре, предусмотренной законодательством 

Российской Федерации, и освобождается от должности главой 

администрации города Керчи. 

2. На должность начальника управления назначается лицо, 

соответствующее квалификационным требованиям к уровню 

профессионального образования, стажу муниципальной службы 

(государственной службы) или стажу работы по специальности 

(направлению подготовки), профессиональным знаниям и навыкам, 

необходимым для исполнения должностных обязанностей. 

3. Начальник управления непосредственно подчиняется должностному 

лицу Администрации города Керчи Республики Крым, который 

осуществляет общее руководство и контроль за работой управления 



транспорта в соответствии с распределением обязанностей между главой 

администрации города Керчи, первым заместителем главы администрации, 

заместителями главы администрации и руководителем аппарата 

администрации. 

4. Начальник управления на системной, плановой, последовательной 

основе в масштабах городского округа Керчь Республики Крым и 

Администрации города Керчи Республики Крым: 

- организовывает работу управления в соответствии с возложенными 

задачами, функциями и направлениями деятельности, изложенными в 

настоящем Положении, правовых актах Российской Федерации, Республики 

Крым, муниципального образования городской округ Керчь  

Республики Крым; 

- организовывает решение служебных задач и работу сотрудников 

управления, исключительно в рамках действующего законодательства и с 

учетом решений вышестоящего руководства; 

- осуществляет контроль за качеством и своевременностью исполнения 

сотрудниками управления поручений вышестоящего руководства (главы 

Республики Крым, курирующих данное направление деятельности 

заместителей Председателя Совета министров Республики Крым, министров 

Республики Крым и других должностных лиц Совета министров Республики 

Крым, а также главы администрации города Керчи и должностного лица 

Администрации города Керчи Республики Крым, которому непосредственно 

подчинено управление в соответствии с распределением обязанностей между 

главой администрации города Керчи, первым заместителем главы 

администрации, заместителями главы администрации и руководителем 

аппарата администрации); 

- организовывает соответствующее документальное оформление 

деятельности управления (протоколы, отчеты и иные документы), готовит 

документы, содержащие анализ ситуации по основным задачам, функциям и 

направлениям деятельности управления, имеющимся проблемным вопросам 

и прогнозам их развития, а также своевременно предоставляет главе 

администрации города Керчи аналитические документы (в виде справок, 

докладов, служебных записок и других документов), содержащие анализ 

ситуации, в том числе по проблемным вопросам (с изложением сути 

проблемного вопроса, его всестороннего анализа, вывода и предложений о 

его решении, аргументированных и убедительных доводов о необходимости 

принятия конкретного решения), выверенные, обоснованные предложения 

для принятия организационных и иных управленческих решений; 

- в соответствии с инструкцией по делопроизводству в Администрации 

города Керчи Республики Крым и иными правовыми актами организовывает 

ведение в управлении установленной учетно-отчетной документации и 

статистической отчетности по функциям, задачам и направлениям 

деятельности управления; 

- в соответствии с требованиями Федерального закона от 02.05.2006 г.      

№ 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской 



Федерации» ведет прием граждан, обеспечивает объективное, всестороннее и 

своевременное рассмотрение их обращений с последующим письменным 

разъяснением автору обращения, в доступной форме, возможности либо 

невозможности (с указанием причин и правового обоснования) решения 

поставленного в обращении вопроса;  

- осуществляет подбор, стажировку и участвует в назначении граждан 

(соответствующих установленным квалификационным требованиям) на 

вакантные должности в управление, а также на основе системного анализа и 

прогнозирования развития ситуации по кадровым вопросам, осуществляет 

своевременное формирование необходимого резерва кадров для 

перспективного назначения граждан на вакантные должности в управлении; 

- в соответствии с возложенными на управление задачами и функциями 

обеспечивает обучение сотрудников управления и других должностных лиц 

Администрации города Керчи Республики Крым, взаимодействующих с 

управлением по выделенным задачам, функциям и направлениям 

деятельности; 

- распределяет обязанности между сотрудниками управления; 

- разрабатывает и согласовывает должностные инструкции работников 

управления; 

- осуществляет контроль за исполнением работниками управления их 

должностных обязанностей, правил внутреннего трудового распорядка 

Администрации города Керчи Республики Крым;  

- представляет управление на совещаниях, проводимых главой 

администрации города Керчи, иными должностными лицами Администрации 

города Керчи Республики Крым, сессиях Керченского городского совета 

Республики Крым и заседаниях постоянных комиссий Керченского 

городского совета Республики Крым, а в случае необходимости, в органах 

государственной власти субъектов Российской Федерации, органах местного 

самоуправления, а также в отношениях со структурными подразделениями 

Администрации города Керчи Республики Крым, государственными 

органами, предприятиями, учреждениями и организациями;  

- вносит предложения по структуре и штатному расписанию управления, о 

назначении на должность и освобождении от должности работников 

управления, по повышению их квалификации, применении к ним мер 

поощрения и дисциплинарного взыскания;  

- согласовывает проекты постановлений и распоряжений Администрации 

города Керчи Республики Крым, проекты решений Керченского городского 

совета Республики Крым, в рамках своей компетенции; 
- подписывает служебную документацию; 

- исполняет иные обязанности в соответствии с поручениями главы 

администрации города Керчи, должностного лица Администрации города 

Керчи Республики Крым, в соответствии с распределением обязанностей 

между главой администрации города Керчи, первым заместителем главы 

администрации, заместителями главы администрации и руководителем 

аппарата администрации.  



5. Работники управления назначаются на должность главой 

администрации города Керчи по представлению начальника управления и 

согласованию с должностным лицом Администрации города Керчи 

Республики Крым, который координирует, контролирует и несет 

ответственность за работу управления транспорта в соответствии с 

распределением обязанностей между главой администрации города Керчи, 

первым заместителем главы администрации, заместителями главы 

администрации и руководителем аппарата администрации.  

 

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 
 
1. Каждый сотрудник управления несет персональную ответственность в 

соответствии с действующим законодательством за выполнение 

должностных обязанностей, возложенных лично на него, за правильность 

подготавливаемых документов, своевременность и достоверность 

представляемой информации, а также за нарушение запретов, несоблюдение 

ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы. 

2. Всю полноту ответственности за качество и своевременность 

выполнения возложенных настоящим Положением на управление 

транспорта задач и функций несет начальник управления. 

3. Работники управления несут персональную ответственность за 

соблюдением ими Правил внутреннего трудового распорядка.  

 

ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УПРАВЛЕНИЯ 
 
1. Прекращение деятельности управления осуществляется на основании 

решения сессии Керченского городского совета Республики Крым по 

представлению главы администрации города Керчи.  

2. Прекращение деятельности управления производится с соблюдением 

процедур, предусмотренных действующим законодательством.  

 

 

Глава администрации            С.В. Бороздин 
Начальник управления транспорта    О.Н. Литвиненко 


